
 

 

 

ประกาศเทศบาลตำบลแหลมสัก 
เรื่อง  นโยบายเกี่ยวกับความโปรงใสและตรวจสอบได 

***************************************** 

  เพื่อใหเปนไปตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐  พระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของสวนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐  รวมทั้งใหสอดคลองกับประมวลจริยธรรมของขาราชการเทศบาลตำบล
แหลมสัก  ที่กำหนดใหเสริมสรางมาตรฐานดานคุณธรรมจริยธรรมใหแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง  
และพัฒนาความโปรงใสในการปฏิบัติงานของหนวยงาน  พรอมทั้งปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  อยางจริงจัง  เพ่ือใหเทศบาลตำบลแหลมสักเปนที่เชื่อถือไววางใจแกประชาชน 

  เทศบาลตำบลแหลมสัก  จึงไดกำหนดนโยบายเกี่ยวกับความโปรงใสตรวจสอบได  เพื่อเปน
มาตรฐานและเปนแนวทางปฏิบัติ  รวมทั้งเปนคานิยมรวมสำหรับองคกรและบุคลากรทุกคน  ที่พึงยึดเปน
แนวทางปฏิบัติควบคูกับ กฎ ระเบียบ ขอบังคับอ่ืนๆ  ดังนี ้

๑. มุงเนนใหบริการดานความโปรงใส  มีมาตรฐาน   และคำนึงถึงสิทธิของบุคลากรอยาง   
เปนธรรม  และเสมอภาค 

๒.  มุงมั่นเสริมสรางสมรรถนะของบุคลากรใหปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ โดยเนนการจัด 
     เวทีความรูการแลกเปลี่ยนเรียนรู  การสรางความสามัคคีและสรางความสัมพันธอันดี 
     ภายในหนวยงาน 
๓.  เปดเผยขอมูลขาวสารที่เก่ียวของกับการดำเนินการที่มีผลกระทบตอประชาชนใหผูมีสวน 
     ไดสวนเสีย  หรือสาธารณชนทราบ 
๔.  สงเสริมการมีสวนรวมโดยเปดโอกาสใหประชาชนหรืผูมีสวนเก่ียวของเขามามีบทบาทใน 
     การตัดสินใจดำเนินงาน  และเรียกรองในกรณท่ีีเกิดความสงสัยในกระบวนการ 
     ดำเนินงานของรัฐ   

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๗ กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๕๗  

 

        (นายกมล   บุญธีระเลิศ) 
         นายกเทศมนตรีตำบลแหลมสัก 

 
 

 


