
 
 
   

 ประกาศเทศบาลต าบลแหลมสัก 
เรื่อง  นโยบายการให้ของขวัญและรับของขวัญในเทศกาลตามธรรมจรรยา 

( No Gift Policy ) 
---------------------------------------------------------- 

  ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 
มาตรา 128  ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับผลทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด 
นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับท่ีออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติ
แห่งกฎหมาย เวนแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ
ป.ป.ช. ก าหนด และตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 เรื่อง แผนการปฏิรูปประเทศ  ด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) ก าหนดการขับเคลื่อนการด าเนินการตาม
ภารกิจปฏิรูปที่ส าคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ เป้าหมาย  
ที่ 2 ข้อ 1.1 ให้หน่วยของรัฐทุกหน่วยประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของ
ก านันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy 

  เทศบาลต าบลแหลมสัก จึงก าหนดนโยบายการให้และรับของขวัญในเทศกาลตามธรรมจรรยา เพ่ือ
เสริมสร้างค่านิยมให้เกิดการประหยัด มีทัศนคติที่ถูกต้อง สร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ โดยบุคลกรของ
เทศบาลต าบลแหลมสักต้องด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดี ดังนี้ 

  1. บุคลากรไม่ควรเรียกร้อง หรือรับของขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดจากผู้ที่มีความเกี่ยวของ
ในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะท าให้การปฏิบัติหน้าที่ไม่เป็นไปตามมาตรฐานจริยธรรม ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่  และต้องด าเนินการตามนโยบายการให้และรับของขวัญตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย ระเบียบหรือ
ประกาศต่างๆ 

  2. การให้ของขวัญตามประเพณีนิยม มูลค่าของของขวัญที่ให้ต้องเป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่
ก าหนด รวมทั้งควรงดการให้ของขวัญและของก านัล หากการให้มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

  3. หากมีการจัดเลี้ยงปีใหม่ ขอให้เป็นไปเพ่ือสร้างความรัก ความสามัคคี และสร้างก าลังใจในหมู่
คณะ ขอให้เป็นไปด้วยความเรียบง่าย ไม่ฟุ่มเฟือยและค านึงถึงประโยชน์สูงสุดแก่ส านักงานเทศบาลต าบลแหลมสัก
และส่วนรวม 

  4. ผู้บังคับบัญชาทุกระดับต้องประพฤติและด ารงตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้งก ากับดูแล
บุคลากรในสังกัดให้ประพฤติตนเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดได้ถูกต้อง สอดคล้องกับกฎหมาย 
ระเบียบ หรือประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 

  5. ห้ามการเรี่ยไรในหมู่บุคลากร หรือการใช้เงินสวัสดิการๆใด ของส่วนราชการเพ่ือการจัดหา
ของขวัญให้แก่ผู้บังคับบัญชาโดยเด็ดขาด 

  6. ควรใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร ใช้บัตรแสดงความยินดี และอวยพรในสื่อสังคม
ออนไลน์แทนการให้ของขวัญที่มีมูลค่าเกินกว่าที่กฎหมายก าหนด เพ่ือเป็นการเริมสร้างทัศนคติในการประหยัด สร้าง
ค่านิยมมัธยัสถ์ของบุคลากรของเทศบาลต าบลแหลมสัก 

  /7. ให้บุคลากร.. 
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 7. ให้บุคลากรของเทศบาลต าบลแหลมสัก ถือปฏิบัติตนตามนโยบายการให้ของขวัญและรับของขวัญใน
เทศกาลตามธรรมจรรยา( No Gift Policy ) อย่างเคร่งครัด 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

                        ประกาศ ณ วันที่   27   เดือน กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 

(นายกมล บุญธีระเลิศ) 
นายกเทศมนตรีต าบลแหลมสัก 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

      
 
 

 
 


