
เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (กรณีตำแหน่งว่าง)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

ด้วยเทคบาลตำบลแหลมสัก อำเภออ่าวล ึก จังหวัดกระบี่ ม ีความประสงค์จะตำเน ินการ 
สรรหาและเล ือกสรรบ ุคคลเป ็นพน ักงานจ้าง (กรณ ีตำแหน่งว ่าง ) ประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
จำนวน ๑ ตำแหน่ง ๑ อัตรา ตามกรอบอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๗ -  ๒๕๖๙) อาศัยอำนาจตามความใน 
ข้อ ๑๘ 1ข้อ ๑๙ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกระบี่ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
พนักงานจ้าง ลงวันท่ี ๑๗ กันยายน ๒๕๔๗ (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) เทศบาลตำบลแหลมสัก จึงประกาศรับสมัคร 
บุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ศังนี้ 

๑. ประเภทและตำแหน่งท่ีรับสมัคร 
๑.๑ ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน ๑ ตำแหน่ง ดังนี้

- ผู้ฃ่วยนายช่างเขียนแบบ สังกัดกองช่าง จำนวน ๑ อัตรา
๒. คุณสมนัติของผู้มีลืทธิสมัคร ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติดังน้ี 

๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามประกาศ 
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกระบี่ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๑๗ กันยายน 
๒๕๔๗ หมวด ๑ ข้อ ๔ (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) ดังต่อไปน้ี 

๑. มีสัญชาติไทย
๒. มีอายุไม่ต่ํากว่าสิบแปดปี และไม่เกินหกสิบปี 
๓. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
๔. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าทั่โด้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ้นเท้อน 

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องด้นตามที่ 
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลกำหนด ดังนี้

๔ .๑โรคเท้าข้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
๔.๒ โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
๔.๓ โรคพิษสุราเรื้อรัง
๔.๔ โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังท ี่ปรากฏอาการเด่นซัดหรือรุนแรงและเป็น 

อุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีตามท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลกำหนดหรือท่ี ก.พ. กำหนดโดยอนุโลม 
๕. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ีในพรรคการณีอง 
๖. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่นสมาซิกสภาท้องถิ่น 
๗. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาลืงที่สุด ให้จำคุกเพราะกระทำความผิด 

ทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษสัาหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหโทษ
๘. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษํโห้ออกปลดออกห่รือไล่ออกจากราชการรัฟ้สาหกิจหรือหน่วยงวนอ่ืนของรัฐ 
๙. ไม่เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างชองส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่น 

ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น
๑๐. ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร นักพรต หรือนักบวช



-๒-
๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ และอัตราค่าตอนแทน

ตำแหน่ง,ท่ีเปีตรับสมัคร คุณสมบัตเฉพาะตำแหน่ง อัตราค่าตอบแทนที่จะใต้รับ

ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง - คุณวุฒิประกาศนียบัตรริซาขีพ (ปวซ.) หรือ
จำนวน ๑ ตำแหน่ง ๑ อัตรา คือ และลักษณะงานที่ปฏิบัติ เทียบไต้โนระตับเดียวกัน ไต้รับค่าตอบแทน
- ผู้ซ่วยนายช่างเขียนแบบ ๑ อัตรา (ตามเอกสารแนบห้าย รายเดือนๆ ละ ๙,๔๐๐ บาท

หมายเลข ๑) และเงินเพิ่มการครองฃีพฃั่วคราว
- คุณวุฒิประกาศนียบัตรริฃาขีพเทคนิค (ปวท.) 
หรือเทียบไต้ในระดับเดียวกัน ไต้รับค่าตอบแทน 
รายเดือนๆ ละ ๑๐,๘๔๐ บาท
และเงินเพิ่มการครองขีพซั่วคราว
- คุณวุฒิประกาศนียบัตรริซาซีพซั้นสูง (ปวส.) 
หรือเทียบเท่าไต้ไม่ตํ่ากว่านี้ได้รับค่าตอบแทน 
รายเดือนๆ ละ ๑๑,๕๐๐ บาท
และเงินเพิ่มการครองซีพซั่วคราว

๓. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร
ผู้สนใจติดต่อขอรับใบสมัคร โดยผู้สมัครต้องกรอกข้อความด้วยลายมือของตนเอง ให้รับรอง 

สำเนาถูกต้องในเอกสารท่ีกำหนดทุกฉบับ และย่ืนใบสมัครพร้อมเอกสารให้ครบถ้วนต่อเจ้าหน้าท่ี ณห้องสำนักปลัดเทศบาล 
สำน ักงานเทศบาลตำบลแหลมสัก อำเภออ ่าวล ึก  จังหวัดกระบี่ ตั้งแต่วันที่ ๓ - ๑๓ มกราคม ๒๕๖๘ 
ในวันและเวลาราชการ (๐๘.๓๐ บ. -  ๑๖.๓๐ บ.)

๔. ค่าธรรมเนียมการสมัคร
ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร จะต้องเสียค่าธรรมเนียมสำหรับตำแหน่งที่สมัคร 

ใน อ ัต ราต ำแ ห น ่งล ะ๑ ๐ ๐ .- บาท(ห น ึ่งร ้อยบ าท ถ ้วน )เม ื่อสม ัครเข ้าร ับ การสรรห าและเล ือกสรรแล ้ว 
ค่าธรรมเนียมการสมัครจะโม่จ่ายคืนให้!ม่ว่ากรณีใด  ๆ ท้ังส้ิน 

๕. เอกสารหลักฐานที่ใข้ในการสมัคร
๕.๑ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไมใส่แว่นตาตำ ขนาด ๑ น้ิว ถ่ายครั้งเดียวกัน 

ไม่เกิน ๖ เดือน (นับถึงวันสมัคร) จำนวน ๒ รูป
๕.๒ สำเนาบัตรประจำตัวประซาซน จำนวน ๑ ฉบับ
๕.๓ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ
๕.๔ สำเนาคุณวุฒิทางการศึกษาที่ใข้สมัครสอบคัดเลือก จำนวน ๑ ฉบับ
๕.๕ใบรับรองแพทย์ ซึ่งแสดงว่าไม่เบ็)นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๖๖ 

หรือตามประกาศท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลกำหนด ซ่ึงออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน (ฉบับจริง) จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๖ สำเนาหลักฐานอ่ืนๆ เซ่นใบเปลี่ยนซ่ือ-สกุล ใบรับรองผ่านการเกณฑ์ทหาร (ส.ด. ๙) (ถ้ามี)

ทั้งนึ่ให้ผู้สมัครตรวจสอบและรับรองตัวเองว่าเบีนผู้มืคุณสมบัติทั่วไปและมืคุณสมบัติเฉพาะ 
ตำแหน่ง ตรงตามประกาศรับสมัคร และหากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติตังกล่าวไม่ครบถ้วน 
เทศบาลตำบลแหลมสักจะถือว่าผู้สมัครผู้นิ้นขาดคุณสมบัติในการรับสมัครและไม่มีสิทธิไต้รับการจ้าง

/ ๖. ประกาศ...



-๓-
๖. ประกาศรายขื่อผู้มืสทิธ๋ี และวัน เวลา สถานที่ เจ ้ารับการสรรหาและเลือกสรร
เทศบาลตำบลแหลมสักจะประกาศรายซื่อผู้มีสิทธี้ และวัน เวลา สถานที่ เข้ารับการสรรหา 

และเลือกสรร โดยการปีดประกาศ ณ สัานักงานเทศบาลตำบลแหลมสัก อำเภออ่าวลึก จังหวัดกระบี่ และ 
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ พพผ.1ล61าก53เ(.ฐ๐.{เา ภายในวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๘ 

๗. หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาและเลือกสรร
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ และความเหมาะสมกับตำแหน่ง ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้

หลักสูตรการสอบ วิธีการสรรหาและเลือกสรร

๑. สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและความรู้ ๑. สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและ
ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (๑๐๐ คะแนน) ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง
๒. สอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (๑๐๐ คะแนน) ๒. สอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)
คุณลักษณะส่วนบุคคล

- ทัศนคติ แรงจูงใจ (รายละเอียด วัน เวลา สถานที่ เข้ารับการสรรหาและ
- บุคลิกภาพ ความมีมนุษย์สัมพันธ์ ท่วงทีวาจา เลือกสรร จะแจ้งให้ทราบพร้อมประกาศรายซื่อ
- ปฎภาณไหวพริบและความคืดริเริ่มสร้างสรรค์ ผู้มีสิทธ๋ึฯ)

อนึ่ง เทศบาลตำบลแหลมสักอาจม ีการเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาและ 
เลือกสรร ซึ่งเทศบาลจะประกาศให้ทราบก่อนวันทำการสรรหาและเลือกสรร 

๘. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ที่ถือว่าผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะต้องเป็นผู้ที่ไต้รับคะแนนผ่านเกณฑ์ในแต่ละภาค 

ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐ โดยการตำเนินการจ้างจะเป็นไปตามลำดับคะแนนที่สอบได้ จากมากไปหาน้อย 
๙. การขึ้นบัญชีผู้ท่ีไตัรับการสรรหาและเลือกสรร

๙.๑ เทศบาลตำบลแหลมส ัก จะป ระกาศรายซ ื่อผ ู้ท ี่ผ ่าน การส รรห าและเล ือกส รร 
โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ ในกรณีที่ผู้คะแนนเท่ากันให้ผู้ที่ได้รับเลขประจำตัว 
สอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า

๙.๒ เทศบาลตำบลแหลมสัก จะขึ้นบ ัญชีผ ู้ผ ่านการสรรหาและเล ือกสรรไม่เก ิน ๑ ปี 
นับแต่วันที่ประกาศผล แต่หากมีการสรรหาและเลือกสรรในตำแหน่งเดียวกันนี้อีกให้ถือว่าบัญชีผู้ผ่านการสรรหา 
และเลือกสรรในครั้งนี้เป็นอันยกเลิก

๙.๓ ผู้ผ่านเกณฑ์การสรรหาและเลือกสรรและได้ขึ้นบัญชีไว้ ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้[ห้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชี คือ

(๑) ผู้นั้นได้ขอสละลิทธึ๋รับการบรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งที่สอบไต้ 
(๒) ผู้นั้นไม่มารายงานตัว เพื่อรับการจ้างภายในวันที่กำหนด เว้นแต่มีเหตุจำเป็น 

และได้มีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้เทศบาลทราบล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า ๕ วัน นับแต่วันที่ 
ที่ทำการไปรษณีย์รับลงทะเบียน

/ ๑๐.การทำ...



๑๐. การทำสัญญาจ้าง/การบรรจุและแต่งดั้ง
๑๐.๑ เทศบาลตำบลแหลมสัก จะบรรจุและแต่งดั้งจากผู้ผ ่านการลรรหาและเลือกสรร 

โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสูดที่ได้ขึ้นบัญชี และต้องได้รับความเห็นชอบให้จ้างจากคณะกรรมการ 
พนักงานเทศบาลจังหวัดกระบี่ เรียบร้อยแล้ว โดยจะมีหนังสือแจ้งให้มารับการบรรจุและแต่งดั้ง

๑๐.๒ ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งดั้งเป็นพนักงานจ้าง จะต้องมีบุคคลที่เป ็นข้าราชการ 
พลเรือนหรือพนักงานส่วนห้องถิ่น ดั้งแต่ระดับปฏิบัติการขึ้นไป เป็นผู้คํ้าประกัน

๑๐.๓ หากตรวจสอบภายหลังว่าผู้ผ่านการสรรหาและเสือกสรรขาดคุณสมบัติ หรือไม่ตรง 
ตามที่กำหนด เทศบาลตำบลแหลมสัก อาจถอนรายชื่อผู้นั้นออกจากบัญชีรายซื่อผ่านการสรรหาและเลือกสรร

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ ณ วันท่ี ร ^  เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

(นายกํมล บุญธีระเลิศ) 
นายกเทศมนตรีตำบลแหลมสัก



เอกสารแบบท้าย หมายเลข ๑
บัญชีรายละเอยดคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง

แนบท้ายประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและ(1ลือกสรรเป็นพนักงๆนจ้าง (กรณืตำแหน่งว่าง) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ลงวันท่ี ธันวาคม ๒๕๖๗

ชื่อตำแหน่ง ผู้ช่วยนายซ่างเขียนแบบ จำนวน ๑ อัตรา
สังกัด กองช่าง
ตำแหน่งประเภท พนักงานจ้างตามภารกิจ
คุณสม,บ้ต๊เฉพาะตำแหน่ง ต้องมีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้

๑ .ได้รับประกาคนียบัตรวิชาชีพหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาหรือ 
ทางเทคนิควิศวกรรมโยธา เทคนิคสถาปัตยกรรม เทคนิคการจัดการงานก่อสร้าง เทคนิคเขียนแบบ วิศวกรรมเครื่องกล 
ช่างก่อสร้าง ก่อสร้าง ช่างโยธา ช่างเขียนแบบ เทคนิคสถาปัตยกรรม สถาปัตยกรรม หรือโนสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใข้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี่ได้

๒. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิคหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน โนสาขาวิชา 
หร ือทางเทคน ิคว ิศวกรรมโยธา เทคน ิคสถาป ัตยกรรม เท คน ิคการจ ัดการงาน ก ่อส ร ้าง เทคน ิคเข ียนแบบ 
วิศวกรรมเครื่องกล ช่างก่อสร้าง ก่อสร้าง ช่างโยธา ช่างเขียนแบบ เทคนิคสถาปัตยกรรม สถาปัตยกรรม หรือใน 
สาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้

๓. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ไม่ตากว่านี้ในสาขาวิชาหรือ 
ทางเทคนิควิศวกรรมโยธา เทคนิคสถาปัตยกรรม เทคนิคการจัดการงาบก่อสร้าง เทคนิคเขียน แบบวิศวกรรมเครื่องกล 
ช่างก่อสร้าง ก่อสร้าง ช่างโยธา ช่างเขียนแบบ เทคนิคสถาปัตยกรรม สถาปัตยกรรม หรือในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี่ได้
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ดังน้ี

๑. ช่วยสำรวจ ออกแบบ เขียนแบบงานสถาปัตยกรรม งานแผนที่ งานวิศวกรรม โครงสร้าง และ 
งานระบบต่าง  ๆ ที่เกี่ยวช้อง เพื่อสนับสนุนงานออกแบบของหน่วยงานต่างๆ

๒. ช่วยศึกษาข้อมูลของวัสดุก่อสร้าง เพื่อนำมาใช้ในงานเขียนแบบให้เกิดความสมบูรณ์ 
๓. ช่วยประมาณราคางานก่อสร้างชองหน่วยงานราชการ เพื่อใช้ในการเป็ดสอบราคา และนำไปสู่ 

การก่อสร้างตามวัตถุประสงค์
๔. ศ ึกษา และติดตามเทคโนโลยีองค์ความรู้ใหม่ๆ กฎหมาย และระเบียบต่างๆ ที่เก ี่ยวข้องกับ 

งานเขียนแบบ เพ่ือน มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
๕. ปฏิบัติงาน และสนับสนุนงานอื่นๆ ตามท ี่ได้รับมอบหมาย เพื่อสนับสบุนให้องค์กร ปกครองส่วน 

ท้องถิ่นที่สังกัดบรรลุภารกิจที่กำหนดไว้
๖. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ และประชาชนทั่วไปเพื่อให้บริการและให้ความ ช่วยเหลือใน 

งานที่รับผิดชอบและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวช้องตามที่ได้รับมอบหมาย


