
คำสั่งเทศบาลตำบลแหลมสัก 
ท่ี ๘๕ /  ๒๕๖๖

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมสัก
***************************************************

ตามที่ เทศบาลตำบลแหลมสัก ได้ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
เทศบาลตำบลแหลมสัก ตามคำสั่งเทศบาลตำบลแหลมสัก ท่ี ๔๖/ ๒๕๖๒ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
๒๔๖๒ , คำสั่งที่ ๓๔/ ๒๔๖๔ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม พ.ศ. ๒๔๖๔ เรื่องเปลี่ยนแปลงรายซื่อคณะกรรมการ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมสัก และคำสั่งที่ ๒๒๐/ ๒๔๖๔ ลงวันท่ี ๓๐ กรกฎาคม พ.ศ. 
๒๔๖๔ เรื่องเปลี่ยนแปลงรายซื่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมสัก โดย 
ถ ือปฏิบ ัต ิตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งซาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพ ื่อ 
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ 
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. ๒๔๖๑ (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) ซึ่งกำหนดให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น เป็นผู้ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ แต่เน ื่องจากคณะกรรมการ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมลักที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งดังกล่าวข้างด้นครบวาระ 
การดำรงตำแหน่งคราวละลี่ปีนับแต่วันที่ออกคำสั่งแล้ว เมื่อวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๔๖๖ น้ัน

ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพเทศบาลตำบลแหลมลัก เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๖ 
และข้อ ๑๒ แห่งประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งซาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อ 
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ 
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. ๒๔๖๑ (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) เทศบาลตำบลแหลมลักจึงขอยกเลิกคำสั่งเทศบาล 
ตำบลแหลมลัก ท่ี ๔๖/ ๒๔๖๒ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๔๖๒ เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุน 
หลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมลัก, คำสั่งที่ ๓๔/ ๒๔๖๔ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม พ.ศ. ๒๔๖๔ 
เรื่องเปลี่ยนแปลงรายซื่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมลัก และคำสั่งที่ 
๒๒๐/ ๒๔๖๔ ลงวันที่ ๓๐ กรกฎาคม พ.ศ.๒๔๖๔ เร ื่องเปล ี่ยนแปลงรายซ ื่อคณะกรรมการกองท ุน 
หลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมลัก และขอออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพเทศบาลตำบลแหลมลัก (แทนคณะกรรมการขุดเดิมที่ครบวาระการดำรงตำแหน่ง) เพื่อปฏิบัติหน้าที่ 
ในการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมลัก ดังต่อไปนี้

ที่ปรึกษาคณะกรรมการกองทุน
๑. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอ่าวลึก เป็นที่ปรึกษา
๒. สาธารณสุขอำเภออ่าวลึก เป็นที่ปรึกษา
๓. ท้องถิ่นอำเภออ่าวลึก เป็นที่ปรึกษา

/คณะกรรมการ.
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๓. นายยงยุทธ เกษตริกะ 
๔. นางสุกัญญา พรหมแทนสุด

๔. นายไฮหยน สระวารี

คณะกรรมการกองVIนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแหลมสัก ประกอบด้วย 
๑. นายกเทศมนตรีตำบลแหลมสัก เป็นประธานกรรมการ
๒. นายธัญซนน ผิวเหลือง ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น เป็นกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น เป็นกรรมการ
สมาซิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สภามอบหมาย

เป็นกรรมการ
สมาซิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่สภามอบหมาย

เป็นกรรมการ
๖. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านแหลมสัก หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิ

เป็นกรรมการ
ผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน เป็นกรรมการ 
ผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน เป็นกรรมการ 
ผู้แทนขุมซนทุ่งสีทอง เป็นกรรมการ
ผู้แทนขุมซนทรายทอง เป็นกรรมการ
ผู้แทนขุมซนแหลมทอง เป็นกรรมการ
ผู้แทนขุมซนทับตะวัน เป็นกรรมการ
ผู้แทนศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพประซาซน

เป็นกรรมการ
๑๔. ปลัดเทศบาลตำบลแหลมสัก เป็นกรรมการและเลขานุการ
๑๔. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เป็นกรรมการและผู้ซ่วยเลขานุการ
๑๖. ผู้อำนวยการกองคลัง เป็นกรรมการและผู้ซ่วยเลขานุการ
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ มีอำนาจหน้าที่ดังบี้

๗. นางสาวกาญจนา นายาว 
๘. นางรจนา เนื้ออ่อน 
๙. นางสาวปราณีต เสมอภาค 
๑๐. นางสาวสุกัญญา อืดเกิด 
๑๑. นางย้อ ดีเดซ 
๑๒. นางรัตนา มะหน 
๑๓. นางคิริพร มากขม

(๑) พิจารณาอนุมัติแผนการเงินประจำปีของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
(๒) พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนตามข้อ ๑๐
(๓) ออกระเบียบที่จำเป็นเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน ทั้งบี้ ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ 

ประกาศบี้
(๔) สนับสบุนให้บุคคลในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บ้าน ในขุมขน หรือ 

หน่วยบริการ ได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
(๔)ให้คำแนะนำในการจัดทำข้อมูลและโครงการ หรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานสาธารณสุขของ 

กลุ่มเบีาหมาย แก่หน่วยงาน องค์กรหรือกลุ่มประขาขน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(๖) พิจารณาให้ความเห็นขอบรายงานผลการดำเนินงาน รายงานการรับเงิน การจ่ายเงิน และ 

เงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
(๗) ปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี่อ ื่น  ท ี่เก ี่ยวข ้องก ับ การดำเน ิน งาน และบ ร ิห ารจ ัดการกองท ุน ห ล ักป ระก ัน

สุขภาพ

/ท ั้ง,บ้ี.
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ทั้งนี้โนการ'ปฏิบัติหน้าที่ วาระการดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่งและการปฏิบัติงานเรื่อง 

อ่ืนใด ให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งซาติ เร่ือง การกำหนดหลักเกณฑ์ 
เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนห้องถิ่น ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน 
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. ๒๕:๖๑ และคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งซาติกำหนด

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
สิง ณ วินท ๓๑ เดิอน มนาคม พ.ศ. ๒๕:๖๖

นายกเทศมนตรีตำบลแหลมลัก


