
 

 

 

การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลแหลมสัก  
อ าเภออ่าวลึก  จังหวัดกระบี่ 

 
 



การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม งานพัสดุจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน บุคลากรที ่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็น เจ้าหน้าที่ 

ปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ไม่ใช่เจ้าหน้าที่พัสดุโดย 
ต าแหน่ง มีความรู้ ความ เข้าใจในวิธีการ กฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการ และความ ช านาญในการ
ปฏิบัติงาน ไม่เพียงพอ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การเบิกจ่ายเงินล่าข้า ไม่เป็นไปตามระเบียบ เอกสาร
ประกอบการ เบิกจ่ายยังไม่ครบถ้วน 

มาตรการเพ่ือป้องกันการทุจริต  ก ากับติดตามให้วางฎีกา เบิกจ่ายเงินโดยเร็วและ 
ถูกต้องตามระเบียบ 

ระดับความเสี่ยง 3 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง               ยังไม่ได้ด าเนนิการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถว้น 

           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้

เหมาะสม 

          เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

 
รายละเอียดการด าเนินงาน  แจ้งหัวหน้าส่วน ราซการ ควบคุม ดูแล และก าซับ

การปฏิบัติงานอย่าง เคร่งครัด 
ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องทุจริต 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผู้รายงาน นางสาวอัจฉราภรณ์  ศิลปะ 
สังกัด ส านักปลัด  เทศบาลต าบลแหลมสัก 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเบกิจ่ายเงิน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน บุคลากรที ่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็น เจ้าหน้าที่ 

ปฏิบัติงานด้านการเบิกจ่าย ไม่ใช่เจ้าหน้าที่โดย 
ต าแหน่ง มีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการ กฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการ และความช านาญในการ
ปฏิบัติงานไม่เพียงพอ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การเบิกจ่ายเงินล่าช้าไม่เป็นไปตามระเบียบ เอกสาร
ประกอบการเบิกจ่ายยังไม่ครบถ้วน 

มาตรการเพ่ือป้องกันการทุจริต ก ากับติดตามให้วางฎีกา เบิกจ่ายเงินโดยเร็วและ 
ถูกต้องตามระเบียบ 

ระดับความเสี่ยง 3 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง               ยังไม่ได้ด าเนนิการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถว้น 

           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้

เหมาะสม 

          เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

 
รายละเอียดการด าเนินงาน  แจ้งหัวหน้าส่วน ราซการ ควบคุม ดูแล และก าซับ

การปฏิบัติงานอย่าง เคร่งครัด 
ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องอ้งเรียน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายเอกชัย  เดชเอ่ียม 
สังกัด กองคลัง เทศบาลต าบลแหลมสัก 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม ด้านการจัดเก็บรายได้ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน จัดเก็บรายได้ไม่ครบถ้วน เนื่องจากข้อมูลในระบบแผน

ที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินไม่เป็นปัจจุบัน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น ข้อมูลมีปริมาณมากและมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

ท าให้ไม่สามารถจัดเก็บได้ถูกต้องครบถ้วน 
มาตรการเพ่ือป้องกันการทุจริต วางแผนการส ารวจให้เหมาะสมกับระยะเวลา ส ารวจ

ข้อมูลเพ่ิมเติม ปรับปรุงข้อมูลให้ครบถ้วน และเป็น
ปัจจุบัน 

ระดับความเสี่ยง 3 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง               ยังไม่ได้ด าเนนิการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถว้น 

           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้

เหมาะสม 

          เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

 
รายละเอียดการด าเนินงาน  ประสานเจ้าของทรัพย์สินให้แจ้งการเปลี่ยนแปลง

ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายเอกชัย  เดชเอ่ียม 
สังกัด กองคลัง  เทศบาลต าบลแหลมสัก 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น/งานแผนและ
งบประมาณ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาของ อปท. (ฉบับที่ 3 )พ.ศ. 2561 การ
เพ่ิมเติมแผนต้องผ่านกระบวนการประชุมประชาคม 
ซึ่งมีกระบวนการด าเนินงานหลายขั้นตอน ท าให้ไม่
สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนอย่างเร่งด่วนได้ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น โครงการ/กิจกรรมที่เปน็ปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนทีน่ าเสนอต่อที่ประขุมประชาคมท้องถิ่น ไม่
อยู่ในอ านาจหน้าที่ของเทศบาลเทศบาลไม่สามารถ
ด าเนินการได้ท าให้ไม่สามารถแก้ไข ปัญหาที่ประซาคม
ท้องถิ่นน าเสนอได้ 

มาตรการเพ่ือป้องกันการทุจริต สร้างความเข้าใจในอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบล
แหลมสัก ให้แก่ประชาชนที่เข้าร่วมประชุมประชาคม
ท้องถิ่นได้รับทราบ และแจ้งประสานหน่วยงานที่เกี่ยว
ของเพ่ือทราบและด าเนินการแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่
ให้กับประชาชน 

ระดับความเสี่ยง 2 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง               ยังไม่ได้ด าเนนิการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถว้น 

           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้

เหมาะสม 

          เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

รายละเอียดการด าเนินงาน  หากมีการจัดท าแผนพัฒนาเพ่ิมเติมจะต้องด าเนินการ
ประชุมประชาคมระดับท้องถิ่น และโครงการพัฒนาที่
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องมาจากท่ีประชุม
ประชาคมท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวอัจฉราภรณ์  ศิลปะ 
สังกัด ส านักปลัด เทศบาลต าบลแหลมสัก 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม งานสวัสดิการสังคม 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน มีบุคลากร ผู้รับผิดซอบงานกับ ปริมาณงานที่ไม่สมดุล 

กัน ท าให้เกิดความ ผิดพลาดในการ ปฏิบัติงานได้ง่าย
และ ล้าช้าไม่ทันเวลา 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น บุคลากรที่รับผิดซอบ งานสวัสดิการสังคม ต้อง 
ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับ มอบหมาย เนื่องจาก หลายงาน
ในส านัก ปลัดเทศบาล ไม่มี เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดซอบ 
โดยตรง ท าให้ปริมาณ งานกับบุคลากร ผู้ปฏิบัติงานไม่
มีความ สมดุล เกิดความล้าข้า ไม่เป็นไปตามแผนการ 
ปฏิบัติงาน 

มาตรการเพ่ือป้องกันการทุจริต มีการตรวจสอบข้อมูล การปฏิบัติงานจากหัวหน้า งาน
ที่ละเอียดรอบคอบ 

ระดับความเสี่ยง 3 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง               ยังไม่ได้ด าเนนิการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถว้น 

           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้

เหมาะสม 

          เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

รายละเอียดการด าเนินงาน  จัดท าค าสั่ง หน้าที่รับผิดซอบให้มีความซัดเจนขึ้น 
ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวสุวาริน  บุญเรืองขาว 
สังกัด ส านักปลัด เทศบาลต าบลแหลมสัก 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม ด้านการป้องกันและควบคุม โรคติดต่อ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ขาดบุคลากร ปฏิบัติงานในกอง สาธารณสุขหลาย 

ต าแหน่งรวมถึง ต าแหน่งผู้อ านวยการ กอง และ
ต าแหน่งที่ม ีความจ าเป็นเข่น เจ้า พนักงานพัสดุ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  เจ้าหน้าที่ผู้ได้รับ มอบหมายปฏิบัติงาน หลายด้านท าให้
บางครั้ง เกิดความล่าข้าและเกิด ความผิดพลาด -ไม่ได้
รับความร่วมมือ จากประซาขนในพื้นท่ี เท่าที่ควร 

มาตรการเพ่ือป้องกันการทุจริต ส่งเสริมให้ผู้ได้รับ มอบหมายเข้ารับการ ปีกอบรม
เพ่ิมเติม ความรู้อย่างต่อเนื่อง ๒. มีการฟ้องกันและ 
ควบคุมโรคติดต่อใน พ้ืนที่อย่างขัดเจน และต่อเนื่อง 

ระดับความเสี่ยง 3 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง               ยังไม่ได้ด าเนนิการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถว้น 

           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้

เหมาะสม 

          เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

รายละเอียดการด าเนินงาน ก าหนดกรอบแผน อัตราก าลัง ๓ ปี ต าแหน่ง ผอ.  กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  มีค าสั่งมอบหมายงานด้าน
การควบคุมและ ป้องกันโรคติดต่อในระดับพื้นที่  

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวสุดารัตน์  บุญนารี 
สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลต าบลแหลมสัก 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม ด้านการดูแลรักษาความสะอาด 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน - มีค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ ผู้รับผิดซอบอย่างซัดเจน - มี

การจัดหาถังขยะไวให้ ประซาซนส าหรับทิ้งขยะ ใน
ครัวเรือนโดยมี เจ้าหน้าที่ของเทศบาลเข้า ไปเก็บขยะ
ทุกวัน - มีการดูแลรักษาความ สะอาดและความเป็น 
ระเบียบเรียบร้อยของถนน และพ้ืนผิวจราจร 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น ประซาซนที่ตั้งบ้านเรือน ริมซายผิงทะเลทิ้งขยะลง ทะเล 
ส่งผลเสียต่อ สภาพแวดล้อม 

มาตรการเพ่ือป้องกันการทุจริต ๑. จัดกิจกรรม รณรงค์ส่งเสริมให ้ประซาซนคัดแยก 
ขยะในครัวเรือนและ ร่วมกับขุมซนจัด กิจกรรม Big 
Cleaning Day อย่างต่อเนื่อง 

ระดับความเสี่ยง 3 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง               ยังไม่ได้ด าเนนิการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถว้น 

           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้

เหมาะสม 

          เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

รายละเอียดการด าเนินงาน รณรงค์การรักษาความสะอาดให้ทั่วถึงและสร้างความ
เข้าใจ ให้ประซาซนให้ ความส าคัญกับการ รักษาความ
สะอาด 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวสุดารัตน์  บุญนารี 
สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลต าบลแหลมสัก 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 



สรุปแบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
หน่วยงาน   เทศบาลต าบลแหลมสัก  อ าเภออ่าวลึก  จังหวัดกระบี่ 

 
สถานะของการด าเนินการ
จัดการความเสี่ยง 

              ยังไม่ได้ด าเนนิการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถว้น 

           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

          เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

ผลการด าเนินงาน สถานะความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลต าบลแหลมสัก ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566  สถานะความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ า แต่ให้เฝ้า
ระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
-มีการเน้นย้ าในการประชุมพนักงาน 
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